
Выписка из протокола 

 совещания руководителей муниципальных образовательных 

учреждений от 05.02.2020 г. 

 

Время проведения: 10.00 

Место проведения: актовый зал администрации района 

 

Присутствовали: начальник отдела образования администрации 

Сосновского района Нефедова М.В., руководители муниципальных 

образовательных учреждений, методисты и специалисты отдела образования 

администрации района. 

Повестка дня: 

 

1. Итоги мониторинга организации работы по выявлению и поддержке 

одарённых детей в Сосновском районе за 2019-2020 учебный год 

 

Докладчик: 

методист МКУ «ИМЦСОУР»- Рыбина Л.Д.  

 

1. По первому вопросу  

«Итоги мониторинга организации работы по выявлению и поддержке 

одарённых детей в Сосновском районе за 2019-2020 учебный год» слушали 

Рыбину Л.Д.- методиста МКУ «ИМЦСОУР 

 

Приняли решение: 

Руководителям образовательных учреждений: 

1. Довести результаты мониторинга до сведения педагогического коллектива 

образовательной организации. 

2. Обеспечить условия для проведения инновационной и проектной 

деятельности в сфере работы с одарёнными детьми. 

3. Осуществлять контроль за реализацией дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ для детей с повышенным 

уровнем способностей и их результативностью. 

4. Принять меры к максимальному охвату детей научной, исследовательской 

и проектной деятельностью. 

5. Обеспечить участие педагогических работников в мероприятиях по 

проблемам детской одарённости (семинары, конференции). 

6. Организовать адресную работу с детьми, занесёнными в муниципальные 

банки одарённых детей, разработать индивидуальные планы по их 

постконкурсному сопровождению. 

7. Обеспечить информирование родителей и обучающихся об имеющихся в 

регионе, Российской Федерации ресурсах, обеспечивающих развитие 

одарённых детей и условиях их использования. 



8. Обеспечить активное участие высокомотивированных и одарённых детей в 

конкурсах и олимпиадах всех уровней, а также в программах 

Образовательного центра «Сириус». 

9. Продолжить работу по сетевому взаимодействию с организациями 

высшего образования, детским технопарком, центром развития современных 

компетенций в формате реализации образовательных программ, повышения 

квалификации педагогов. 

 

 

 

 

 

 

 

Начальник отдела образования                                                    М.В.Нефёдова 

 

 

Секретарь                                                                                          Н.В.Дудяк 


